
去る５月１１日（木）・１７日（水）の２日間、木犀会会員６名の先生方による「平成３０年度教員採用試験願

書記入指導」を行いました。今年は、昨年よりずっと参加者が増え、それぞれの先生が２日間とも１０名程度に懇

切丁寧な指導をしていただきました。

木犀会による就職支援活動は、緒方全会長の肝いりで始まった事業で、５月の「願書記入」指導と８月の「２次

試験対策」指導の延べ４日間実施されています。この間、学部・学生との連絡調整をしていただいている緒方前会

長には大変感謝しています。

さて、宮崎県の教員採用枠は、少子化の傾向の中で、退職者の増加がありわずかずつ増えてはいますが、現役で

の合格が大変厳しいものとなっています。こうした中で、「宮崎県の子どもは宮崎大学卒の教師が育てる」という

気概で学生指導を行ってくださっている会員の先生方にも感謝。昨年から教員養成に特化した母校から、多くに教

員が育ってほしいと願っています。

① 事前打ち合わせ（指導の共通理解） ５月１１日の指導①

【 ５月１１日の指導の様子 】

【 ５月１７日の指導の様子 】


